
Au sein du meilleur périscolaire du Haut-Rhin, vous aurez la possibilité de diriger le périscolaire le plus sympa du
Sud Alsace dans un cadre exceptionnel et rural avec les enfants les plus funs et gentils du Sundgau !

 Si vous nous rejoignez, non seulement vous aurez la responsabilité de perpétuer ces traditions, mais surtout
d'apporter de nouvelles idées. 

 Vos missions, si vous les acceptez, seront les suivantes :
 - Concevoir et rédiger le projet pédagogique en lien avec le projet éducatif de l'association. 

 - Manager, encadrer et accompagner l'équipe d'animation 
 - Assurer les tâches liées à l'administration et au secrétariat 

 - Développer les partenariat et la communication 
 - Contribuer au développement personnel des membres de l'équipe pédagogique 

 - PPMS, HACCP, PAI et réglementation des ACM, nous seulement vous savez ce que cela veut dire, mais vous savez
aussi les gérer ! 

 - Participer au recrutement 
 - Gestion Social Media 

 Alors, qui pour monter à bord de notre équipe fun et dynamique ? 
 - Français irréprochable, parlé et écrit

 - Vous êtes doté.e d'un team spirit exceptionnel et prendrez soin de vos collègues 
 - Vous avez une passion pour l'animation et la pédagogie 

 - Vous êtes doté.e d'une grande capacité d'adaptation, le changement, vous adorez!

 Nous rejoindre c'est : 
 - Intégrer une équipe bienveillante en travaillant dans un environnement de travail stimulant et vivre une

expérience unique ! 
 - Travailler auprès d'enfants vraiment super sympas (et je pèse mes mots) 

 - Profiter d'un emplacement tout-en-un (nos locaux, salle à manger et cuisine sont à côté de l'école et de la
bibliothèque du village)

 - Bénéficier d'accompagnement professionnel personnalisé
 - Travailler & s'épanouir professionnellement dans un cadre exceptionnel 

 - L'inclusion, la créativité et la passion font la force de nos équipes.
 - Un cadre exceptionnel

 - Une équipe associative mobilisée et à votre écoute
Profil souhaité
Compétences:

 - Animer, coordonner une équipe Cette compétence est indispensable
 - Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs Cette compétence est indispensable

 - Expliquer et faire respecter les règles et procédures Cette compétence est indispensable
 - Informer les parents sur l'organisation de la structure et présenter le programme des activités aux enfants

 - Observer le comportement, l'évolution de l'enfant et repérer d'éventuelles difficultés
 - Pédagogie

 - Savoir prendre des initiatives et être force de proposition

Formation:
 - BPJEPS
- BAFD

Détail de l'offre:
- CDI de 35h

- Salaire annualisé sur 12 mois à 3000-3500€ brut (soit 1700-2000€ net)
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